
Politica SSL Terninox lTr=l
ill\lil

Politica per la Salute e Sicurezza sul Lavoro

La tutela della Salute e Sicurezza sul Lavoro (SSL) è parte integrante del modo in cui l'Unità Produttiva Terninox

diAcciaiSpecialiTerni(ArvediAST) pianifica, realizza e migliora le proprie attività. Per questo I'azienda adotta

e mantiene un Sistema di Gestione per la SSL conforme alla norma lS0 4500î ;2018, orientato alla prevenzione,

al controllo dei rischi e al miglioramento continuo delle prestazioni.

ln coerenza con i principi di etica e responsabilità sociale, Arvedi AST promuove ambienti di lavoro sani e sicuri

e richiede comportamenti rispettosi e consapevoli a tutte le persone che operano nei propri siti, a qualunque

titolo. La Direzione guida la gestione della SSL, definendo responsabilità e assicurando risorse e condizioni

operative efficaci. Questo impegno si concretizza in pianificazione, controllo e miglioramento continuo, con

iniziative e risultati attesi nei seguenti ambiti:

r preverZione di infortuni e malattie professionali: eliminare i pericoli ove possibile e, in alternativa,

controllarli e ridurre i rischi con misure tecniche, organizzative e comportamentali, prevenendo lesioni e

malattie correlate al lavoro;

. conformità e disciplina operativa: operare nel rispetto del Decreto Legislativo 8112008, delle prescrizioni

applicabili e delle regole aziendali definite in materia di SSL;

. coinvolgimento dei lavoratori: promuovere la partecipazione attiva di dipendenti, collaboratori e

appaltatori nei processi di prevenzione e tutela della SSL, valorizzando consultazione, proposte e

impegno individuale;

o etica e responsabilità sociale nella tutela delle persone: garantire condizioni di lavoro dignitose per

chiunque operi nei siti aziendali e favorire segnalazioni, anche anonime, senza conseguenze nei confronti

del segnalante;

o gestione di fornitori e appaltatori: integrare i requisiti di SSL nei processi di approwigionamento e

verificare rigorosamente il rispetto delle regole aziendali di salute e sicurezza, in funzione dei rischi e

delle interferenze operative;

r trasparenza e collaborazione con le parti interessate rilevanti: mantenere un confronto corretto e

collaborativo con enti competenti, istituzioni e comunità locali, gestendo con responsabilità le questioni

legate alla sicurezza e alla salubrità dei luoghi di lavoro;

. miglioramento continuo: ratforzare I'efficacia del Sistema di Gestione per la SSL attraverso programmi,

ispezioni e verifiche, monitoraggi, analisi degli eventi, azioni correttive e formazione continua.

ll Datore di Lavoro richiede I'applicazione di questa Politica in tutti i siti che rientrano nel perimetro del certificato,

ne assicura I'aggiornamento e ne esige il rispetto anche nelle attività in appalto e in fornitura, in funzione dei

rischi. Questo documento è reso pubblico per tutti gli stakeholder ed è disponibile nel sito web e nelle bacheche

aziendali per essere consultato e diffuso.
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