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Politica per I’Energia

Gli obiettivi della Politica del Sistema di Gestione dell’Energia di Acciai Speciali Terni S.p.A. (AST) definiscono
gli impegni per la gestione e il miglioramento delle prestazioni energetiche, nel rispetto dei principi di sostenibilita
ESG (Ambientali, Sociali e di Governance).

Riflettono la cultura imprenditoriale del Gruppo Arvedi nel perseguire il profitto in modo socialmente responsabile
ed ecologicamente compatibile, cultura che Arvedi AST condivide e mette in pratica attraverso la corretta gestione
delle risorse energetiche e la presa in carico delle aspettative dei propri Stakeholder. Gli impegni per la gestione
sostenibile del’Energia in Arvedi AST, quindi, sono i seguenti:

1.

Efficientamento energetico, riduzione dei consumi, protezione del clima e la tutela del’ambiente:
attraverso la valutazione e il presidio di tutti gli aspetti energetici e dei relativi impatti, nonché la rilevazione
e analisi periodica dei dati di monitoraggio delle prestazioni energetiche, Arvedi AST si impegna a sviluppare
piani di miglioramento per ridurre i consumi, aumentare I'efficienza degli impianti e garantire la sostenibilita
delle proprie attivita.

Sviluppo sostenibile: le attivita di progettazione e produzione sono pianificate nella prospettiva del ciclo di
vita del prodotto, a garanzia che il consumo delle risorse e 'impatto sul’ambiente siano sempre ridotti al
minimo. A tal fine vengono utilizzati migliori impianti, tecniche e tecnologie disponibili per prevenire gli
sprechi.

Risk Based Thinking e monitoraggio continuo: I'analisi del contesto per l'identificazione dei potenziali rischi
energetici e l'adozione di strumenti di monitoraggio continuo consentono il coordinamento delle misure di
prevenzione per mitigare i fattori di rischio associati al non corretto approvvigionamento.

Rispetto delle prescrizioni legali: il Sistema di Gestione per 'Energia garantisce, mediante gli opportuni
strumenti per I'aggiornamento continuo, il rispetto della legislazione vigente, della normativa volontaria
sottoscritta, delle prescrizioni e disposizioni aziendali.

Competenza e consapevolezza: per assicurare un sistema efficace, le risorse umane sono rese consapevoli
sugli effetti che il consumo energetico delle proprie mansioni ha sull’'organizzazione aziendale. | fornitori e
gli appaltatori sono opportunamente qualificati e sensibilizzati in merito all’efficienza continua delle
prestazioni energetiche.

Comunicazione: per garantire trasparenza e condivisione delle tematiche energetiche, viene assicurata una
opportuna comunicazione a tutte le Parti Interessate, comprese le altre aziende del Gruppo Arvedi.

Il miglioramento continuo: sulla base di dati rilevati e analizzati a intervalli regolari, degli esiti degli audit,
delle valutazioni dei rischi e delle attivita di controllo operativo, Arvedi AST promuove piani di miglioramento
continuo per garantire efficacia ed efficienza del Sistema di Gestione dellEnergia.

Questi obiettivi sono punto di riferimento per tutti i processi e le funzioni aziendali ritenute strategiche per Arvedi
AST. La Politica & resa pubblica per tutti gli Stakeholder ed € disponibile nel sito online e nelle bacheche aziendali
per essere consultata e condivisa.
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